
мэриr{ городА Аргун
Муниципальное учреждение <1.Щепартамент образования г, Аргчн>

МУ <<!епартамент образования г. Арryн>>

устрАдА_гIАлиI] мэри
Муниципальни учреждени <Арryн-Гlалин дешаран департаменD)

МУ <Арryн-Гl алин дешаран департамент>

прикАз
/j" 2Z /r3/ J\b J2 -ь

г. Аргун

О проведении муниципального
конкурса <<лучший учитель
чеченского языка>)

В целях исполнения приказа Минис,герс,]]ва образо,вания и науки

Чеченской Республики от 02.02.2024 гоlIа ]{s 9]-п ,(О проведении
Республиканского конкурса <Лучший учитель чеч()нского язьлко>> в 2024 году
среди общеобразовательных организаций Чеченскtrй Республики>) и р€ввития
творческой деятельности педагогически.х раб<rт,ников
содержания образования, поддержку новых технологий

учебно-воспитательного процесса, рост профе,ссионаJIьн()го

учителей чеченского языка и литературы приказываю:
1. Провести с 15 по 24 февраля 2024 года муниципапьный конкурс

<Лучший учитель чеченского языка)) (далее - Конкурс).
2. Утвердить положение о Конкурсе согласно приложениI.o.

3. Руководителям общеобрzLзовательных оргеrнизаций ]l4 отделу ГМЦ
(Салатаева Р.С.) провести соответс,гв}ющ)/ю работу по подготовке

участников Конкурса.
4. Контроль за исполнением приказа остав.гIяю:]а собой.

по
в

обновлению
организации

мастерства

Началь с. р. Усманов



fIриложение
IIрикzву МУ <Щепартамент

образсlвания г. Аргун>
от << /2 уу Dl _2024 r. Nэ ;ц) - п

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе

<<Лучший учитель чеченского
языка)>

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о муниципЕLльном кон]:(урсе кЛучший
учитель чеченского языка>> (далее соответственнrэ - Полож:ение, Конкурс)
устанавливает организационно-технологическук) моделп; проведения
Конкурса, определяет цель и задачи Конкурс:а, струкч:Fру ; формат
конкурсных испытаний, а также критерии их оценивания.

1.2. Организатором Конкурса является f[епартамент образования
г. Арryн.

1.3. Общее руководство подготовкой и проведением Конкурса
осуществляет организационный комитет (да_гrее - Оргкомитет),

1.4. Организационно-методическое сопр)овождение Конкурса
обеспечивает отдел ГМI_{ и МБОУ (СОШ J\Ъб) г. Аlrгун.

1.5. Конкурс проводится в рамках исполнения прик€lзаl Министерства
образования И науки Чеченской Республики от 02].02.2024 г|)да Jft 97-п ко

в 2024 году
Республики>

проведении Республиканского конкурса <лучший у,читель чеченского языка))
среди общеобр€вовательных организаций Чеченской

и направлен на р€Iзвитие тlворческой деятельности
педагогических работников по обновлению содержания[ образования,
поддержку новых технологий в организации учебно-вrоспитотольного
процесса, рост профессион€шьного мастерства педаI-огов.

1.6. I]ель проведения Конкурса:
- выявление и поддержка т€Lпантливых учителей чеЕltенского языка,

ре€lлизующих в педагогической деятельности творческие и 1лнновационные
методы работы, усиление роли учителя чеченского языка в формировании и
реапизации языковой образовательной политики.

1 .7. Задачи провед ения Конкурса:
- распространение педагогического опыта в областрlt преподавания

чеченского языка, выявление новаторских под.кодов к формированию
механизмов р€ввития языковой культуры учащихся;

формирование гражданской позиции пед,агога и егlэ способностей
к творческому труду в современных условиях;

- выявление талантливых учителей школ всех типов и Еlидов;
- повышение престижа учителя чеченского языка и Литrэр8туры.



2. Порядок и условия проведения Конкурса

2,1. В Конкурсе моryт принять r{астие педагогичеOкие работники
образовательных учреждений всех типов l;д видов, реа"лизующих
общеобр€вовательные программы по чеченскому языку и литературе.

2.2. оТ каждой образовательной организации городского округа для
)пIастия в конкурсе допускается по одному }пIастнику.

2.з. Выдвижение участников Конкурса производится с их согласия:
_ коллеги€Lпьным органом управления общесlбразовательной

организации (советом образовательного учре)кдения, шопечительским,
управляющим советами, родительским комитетом, педагогич(эскиI\4 советом и
др.);

профессионзtльным союзом общеобразовательной организации.

3. Струкryра конкурсных испытаний, форма, р€глu.м€нт их
проведения, порядок и критерии оценки

3.1. Очный тур. Конкурс состоит из 2->r. конкурсЕtых испытаний:
кСамопрезентация> и <Открытый урок>.

3.2. Самопрезентация включает в себя знirкомство с опы.гом работы
учителя, представление образа учителя.

щель конкурсного испытания: дать жюриt цервое представление об
rIастнике как о личности, о его лидерских качествах, креативности,
увлечениrIх и интересах.

Формат конкурсного испытания: произвольное, на усмотрение
участника.

особенно важно учитывать То, что цредстав|ление должно
проводиться только на чеченском языке. ]к представлению может
прилагаться мультимедийная презентация и п]эиложения, используемые
технологии и методики.

Регламент конкурсного испытания: до 10 минут, не -вкJIюч€UI ответы
на вопросы жюри.

Критерии оценки конкурсного испыТанIztя: языковilя |рамотность,содержательность, оригинапьность изл,ожения
презентабельность.

Максимальное количество баллов - 15.

матери€Lпа,

оценивание производится по пяти критериям. Каждый показатель
оценивается по шк€Lпе от 0 до 2 баллов, ГДе () баллов - (покЕватель не
проявлен>, 1 балЛ - ((пок€lзатель проявлен частичн())), 2 балла
(показатель проявлен в полной мере>.



ль критерии показатели баллы
1 Языковая грамотность

выступления
грамотность в об.шасти
грамматики, орфографии .и

пунктуации

отOдо3

корректность исп.ользовани][
терминологии и rlультура
цитирования

2 Обоснование акту€rльности
и ценностная
направленность

широта и масштабность взг.цяда
на профессию

отOдо3

связь с практикоit, обращен]пе
внимания на выз()вы времени и
запросы социума
постановка воспитательных
целей

н€tличие выводов и обобщения
J Умение формулировать

проблемы и видеть пути их
решения

чёткость и обоснrэванность ]при

формулировании проблем
отOдо3

нестандартность предлагаемых
решений

4 Рефлексивность понимание смысJlа собственной
педагогической д,еятельносl]и
(навыки самоанаJIиза
педагогической д:еятельности)

отOдо3

анализ и оценка собственных
принципов и под]кодов к
образованию

5 Оригинальность
изложения

художественный стиль и
нестандартность изложения

отOдо3

образность, яснOсть и
целостность изложения

максимальное количество баллоlв 15

3.3.Конкурсное испытание <<Урок>>.

Щель конкурсного испытания: демOнстрация ко,нкурсантом
профессион€lльных компетенций в области проведения ]а ан€uIиза урока
как основной формы организации учебно-воOпитательн,ого процесса и
учебной деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по учебном1I предмету
(чеченский язык, литератУрное чтение на чеченском языке, родн€UI(чеченская) литература), который проводится кс)нкурсантом в
общеобрtвовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в
качестве площадки проведения. Тема урока оп.ределяетсrt в соответствии



с каJIендарно-тематическим планированием и рабочей программой по
соответствуюIцему предмету с учетом ее фаlстического выполнения в
соответствующем классе общеобразовательной организации,

утвержденноЙ Оргкомитетом в качестве плош;аlIки проведен_ия второго
очного тура. Возрастная группа (класс), в которой будет проводиться
урок, выбирается конкурсантом.

Регламент конкурсного испытания: проведение урока - 35 минут;
самоан€Lпиз урока и ответы на вопросы членов хiюри - до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытанияt: оценивание
производится по семи критериям. Каждый пOк€ватель оцен,ивается по
шк€tле от 0 до 5 баллов, гдо 0 баллов - ((пок€ватель не проrIвлен>>, 1 балл -
((показатель проявлен слабо>>, 2 баsтла - ((пок€Lзtlтель проявлен частично),
3 балла - ((пок€tзатель проявлен хорошо), 4 балла - (покЕu}атель проявлен
в полной мере), 5 баллов ((пок€ватель проявлен оригин€tльно и
отлично)>.

Максима-пьнм оценка за конкурсное испьlтание - 35 балла.
Критерии оценки конкурсного испытания: KoppeкTtlocTb и глубина

понимания предметного содержания; метOlдическ€ш и психолого-
педагогическ€UI грамотность при проведени]t{ занятия и поддержка
учебноЙ мотивации; творческиЙ подход к реttlению прсrфессион€Lльных
задач; коммуникативная и речев€UI культура; цеJIепоJIагание и

результативность; рефлексия проведенного уро]€ (самоанализ).

)итерии оценки ко Го исПытiilния (( к)
Nь критерии баллы

1 Корректность и глубина понимания предметного
содержания

отOдо5

2 Методическая и психолого-педагогическая
грамотность при проведении занятия

отOдо5

a
J Постановка учебно-воспитательной работы и

поддержкам учебной мотивации
отOдо5

4 Творческий и адекватный подход к решению
профессионЕ[льных задач

сlтOдо5

5 Коммуникативная и речевая культура отOдо5
6 I_{елеполагание и результативность отOдо5
7 Рефлексия проведенного урока (самоаналрtз) сlтOдо5

максимальное количество баллов 35

4. Представление материалов участников Конк,урса

,Щля участия в Конкурсе коллеги€lльный орган (см. п. 2.3), выдвигающий
УчасТника, офици€Lпьным письмом направляет в ()ргкомитеlг не позднее 14
февраля 2024 года (на эл. адрес: аdlапmmm@mаil.rч) информационную

ук

карту кандидата на участие в Конкурсе согласно пр)илагаемой форме.



Фио
Населённьй пункт

Цgцqдlждения (день, месяц, год)

Иесто рождения

Адрес "шичного Интернет-ресурса, где можно
познак()миться с r{астником и публикуемыми
ИМ МаТ|Эриалами

Место работы (полное наименование
эбразовательной организации в соответствии с
эё уставом)
Эбщий трудовой стаж
iполных лет на момент заполнения анкеты)

Эбщий педагогический стаж
,полных лет на момент заполнения анкеты)

Цолжнtlсть, в каких классах работает
Щата установления квалификационной *Гrйрr,
[если о]на имеется), какой именно категори,и

Специальность, ква_гlификация по диплому
Цополнительное профессион€lльное оОрЙо"а"*

семейное положение

Цеmu (uмена u возрасm)
Yоббu

Иобилr,ный телефон

Класс для урока

5. Организацпя работы Оргкомитета Конкурса

5,1,Щля организационно-методического обеспечения и провед(ения Конкурса
создает(эя Оргкомитет, который также оценивае]] конкурсные испытания
участни:ков согласно рiвработанным критериям и составляет рейтинг после
подведе)ния итогов и подсчета конкурсных баллов.



5.2. Состав Оргкомитета:
1. Усманов с.р., начальник .Щепартамента образова.ния г. Арryн,

предсеiцатель Оргкомитета;
2. IlacKaeB А.с., помощник начальника !епirртамента образования г.

Аргун, заместитель председателя Оргкомитета;
3. ЩаудОв Г.Х., члеН Союза писателей чр, член Союза журналистов РФ,

преподаватель ЧГIТУ, член Оргкомитета;
4. Масаева Х.Р., ведущий специ€шист отдела гм:ц, член Оргкопtитета;
5. Идрисов И.Э., специ€tлист отдела гмц, член Оргкомиr.;,u;
6. Чапаева А.ш., директор мБоУ кСоШt J\b6> г. Арry", член

Оргкомитета;
7. Абдаева А.И., представитель рессовета Профссlюза в городском округе

г. Аргун, член Оргкомитета;
8. Валиева т.г., учитель чеченского языкil и лите]ратуры мБоу

<<Гимназия J\b13>> г. Аргуна им. С.!. Щиканиева, член Оргкомитета.

6. Сроки и место проведения Конкурса

6.1. Открытие Конкурса и l тур состоятся 19 февраlя 2024 года в
МБОУ кСОШ Ns6) г. Арryн. Начало в 10.00 часов.

6.2. Щля участников Конкурса 15 февраля 2|J24 года в МБоУ (СоШ
J\!6) г. АргуН проводитсЯ установочный семинар <<Органlлзация научно-
методиI{еского и психолого-педагогического сопровождения учителей>.

Начало установочного семинара: 15:00 ч.

7. Подведение итогов KoHKypr:a

7.1. По итогам Конкурса определяются 2 лауреата и l гlобедитель. По
предложению Оргкомитета определяются победители в нOминациях, по
предложению спонсоров, зрителей и частных лиtt - призер_ы зрительских
симпатлtй.

7.z. Лауреаты Конкурса на|раждаются пс)четными дипJIомами и
подарками.

7.3. Организаторы Конкурса оставляют за собой право учреждать
дополнIlтельные номинации. Организация и проведение) конкурсных
меропрllятий, поощрение победителя, лауреатов и финалис:тов Конкурса
производится за счет средств организаторов Конкурса.


